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Vorwort

Die Fachstelle Friihe Hilfen befand sich 2024 im fiinften Jahr ihres Bestehens. Als Anlaufstelle
fir alle Anliegen und Fragen rund um die Frithen Hilfen ist sie inzwischen sowohl bei Eltern als
auch Fachkraften und Kooperationspartner*innen im Landkreis bekannt. Auch tberregional
findet die Arbeit der Fachstelle mit ihnrem Ansatz des multiprofessionellen Teams Beachtung.
Eine Vielzahl an Kontakten, Verkniipfungen und Vernetzungen sind tber die Jahre entstanden
oder weiter ausgebaut worden. Auf sehr lebendige Weise zeigte sich diese Verbundenheit und
Zusammenarbeit wahrend der Jubildumsfeier am 12.12.2024, an der 120 Gaste aus den
unterschiedlichsten Institutionen und Systemen teilgenommen haben.

Zum Jubildum war auch Barbel Derksen eingeladen, die die Fachstelle Friihe Hilfen Gber viele
Jahre fachlich (und persénlich) begleitet hat. Sie referierte Uber die Bedeutung eines gesunden
Aufwachsens von Anfang an. Als wissenschaftlich erwiesen gilt, dass schwere Stérungenin der
friihen Eltern-Kind-Beziehung ein hochsignifikantes Risiko schaffen, tiber die ganze Lebenszeit
hinweg psychopathologische Stérungen auszubilden. Hier wird einerseits die Verbindung von
Kinderschutz und Frithen Hilfen sichtbar, andererseits liegt hier der Nutzen von evaluierten,
praventiven Programmen auf der Hand. Fast alles in der Entwicklung eines jungen Menschen
passiert in Beziehung. Beim Gelingen einer sicheren Eltern-Kind-Bindung zu unterstutzen, ist
daher zentrale Aufgabe aller Arbeitsbereiche der Fachstelle. Insofern sind die Angebote der
Fachstelle selbst auch Beziehungsangebot und darauf ausgerichtet, Zugangsschwellen fur
Familien zum Hilfesystem abzubauen und die Durchldssigkeit zwischen den beteiligten
Systemen zu erhdhen. Die fallbezogene Zusammenarbeit im Team, als auch die (Fall-)
ibergreifende Zusammenarbeit im Netzwerk ist von dem Grundversténdnis getragen, dass
Eltern und andere Erziehungspersonen mit ihren Kindern die wichtigsten Kooperationspartner
aller Akteure in den Frihen Hilfen sind. lhnen wertschitzend und offen zu begegnen ist
MaRgabe des fachlichen Handelns. Eine Halt-gebende Beziehung — ob im Beratungssetting
oder als Fachkraft Friihe Hilfen bei Hausbesuchen, ist notwendige Voraussetzung, wenn man
die Menschen erreichen will, die auf Grund ihrer hohen Belastung in Not geraten sind und
Unterstiitzung brauchen. Alle Mitarbeiter*innen der Fachstelle informieren, beraten,
~gewdhren praktische Hilfen und vermitteln an weitere Akteure der Friihen Hilfen und
Netzwerkpartner.

Sie sind Teil eines multiprofessionellen Teams aus den Bereichen Sozialpddagogik,
Psychotherapie, Psychologie, Fachkréfte Friihe Hilfen sowie der Medizin und arbeiten eng in

der Fachstelle zusammen.



Aufgabenbereiche

Team Fachstelle:
Abteilungsleitung:  J6rg Hermann
Teamleitung: Annette Scheffer
Teamassistenz: Janin Buhs

¢ Koordination der Fachkrafte Friihe Hilfen: Heike Neumann
e Fachkraft Frithe Hilfen: Tanja Liining
e Regionale und iiberregionale Netzwerkkoordination
der Frithen Hilfen: Brigitta Feulner
e BabybegriiBung: Katrin Gramitzky und Tanja Llning
e Lotsendienst im Klinikum Wolfenbuttel: Annette Scheffer und Tanja Luning

e Beratung und Therapie fiir Eltern mit siuglingen und Kleinkindern: J6rg Hermann,
Annette Scheffer, Brigitta Feulner

Team Fachkréfte (Honorar):
e Familienhebammen: Gabi Niemann, Mina Tavakoli, Barbara Jagieniak, Britta Bécker-
Meyer A
e Familienkinderkrankenschwestern: Sarah Lisurek, Britta Burgdorf,
Nina Zaschenbrecher
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Koordination der Fachkrafte Frihe
Hilfen

2024 waren acht Fachkrafte Frihe Hilfen fur den Landkreis Wolfenbuttel tatig. Vier
Familienhebammen und vier Familienkinderkrankenschwestern. Eine hiervon als
Familienkinderkrankenschwester in Festanstellung.

Es wurden 51 Familien (37 Neuzuginge, 12 Familien aus 2023, zwei Familien aus 2022) mit
insgesamt 1591,97 Fachleistungsstunden durch die Fachkréfte betreut. Der Schwerpunkt der
Arbeit der Fachkrafte Frithe Hilfen lag auch 2024 auf der psychosozialen und medizinischen
Beratung und Betreuung von Eltern und schwangeren Frauen in psychosozial schwieriger
Lebenssituation. Die Bedarfe zeigten sich in den Familien z.B. in Form von psychischen
Belastungen der Eltern, kulturspezifischen Herausforderungen, besonderen Bedarfen von
Flichtlingsfamilien und von Familien mit beeintrachtigten und/oder friihgeborenen Kindern
und bestatigten den Trend aus den Vorjahren. Die zunehmende Komplexitat der
Anforderungen an die Fachkrifte bleibt daher unverdndert hoch. Insgesamt ist der Anteil
tertiarpraventiver MaRnahmen mit zusétzlicher Unterstutzung der Familien durch Hilfen zur
Erziehung gestiegen. lhre Tétigkeit tbten die Fachkréfte aufsuchend in interdisziplinarer
Zusammenarbeit mit anderen Institutionen und Berufsgruppen aus. Die Kontakte fanden in
der Regel in Form von Hausbesuchen statt. Ein wichtiger Anker sind dariiber hinaus die
telefonische Beratung und die kurzen Kontakte tiber Signal. Die Begleitung zu medizinischen
oder therapeutischen Besuchen bei Arzten, in Kliniken etc. nimmt einen immer gréReren Teil
der Arbeit ein. Dies ist notwendig, da (nicht nur gefliichtete) Familien haufig nicht in der Lage
sind, dies allein zu bewaltigen. Auch der Einsatz von Dolmetschenden wdhrend der
Betreuungen ist weiterhin erforderlich, um die Verstandigung und die Zusammenarbeit mit
den Familien zu ermdglichen. Dabei wurde auch das telefonische Dolmetscher-Angebot des
NZFH genutzt. Dies war insbesondere in sich spontan ergebenden Situationen hilfreich.

In mehreren Fillen konnte die Koordinatorin Uber die gute Zusammenarbeit mit
niedergelassenen Hebammen und dem Storchennest des Klinikums Wolfenbittel,
nachsofgende Hebammen in Kombination mit Familienkinderkrankenschwestern in Familien
einsetzen, bzw. Uber die Hebammenzentrale geburtliche Nachsorge vermitteln.

Das Team der Fachkrifte trifft sich zu monatlichen Teambesprechungen mit der
koordinierenden sozialpadagogischen Fachkraft. Uber den Austausch hinaus konnten im
Rahmen von kollegialer Beratung Fragen geklért und das Vorgehen reflektiert werden. Ebenso
konnten die Fachkrifte laufende Félle in der Supervision einbringen. Beides dient der

Qualitatssicherung.



Schwerpunktthemen der Vernetzung
regional und Uberregional

Ergebnisse aus der Befragung von Alleinerziehenden Familien wurden im Rahmen
des studentischen Forschungsvorhabens ausgewertet und am Runden Tisch
vorgestellt. Die Unter-AG des Runden Tisches zum Thema Alleinerziehende/ Ein-
Eltern-Familien hat die Kooperation mit Master-Studierenden der ortsansassigen
Ostfalia Hochschule, Fachbereich Sozialwesen begleitet, um deren Evaluationsarbeit
zu den Bedarfen alleinerziehender Familien mit Kindern von 0-3 Jahren im Landkreis
Wolfenbiittel mit Fragen aus der Praxis zu bereichern und Impulse fir das
Forschungsdesign -zu geben. Die 2023 durchgefiihrte online-Befragung von
Alleinerziehenden und Interviews wurde von den Studierenden ausgewertet und 2024
dem Runden Tisch Frithe Hilfen vorgestellt, sowie in weitere Netzwerke getragen, um
fur die spezifische Situation und Bedarfe alleinerziehender Eltern zu sensibilisieren.

,Kommunalen Qualitits-Werkstitten Frithe Hilfen 2024“ wurden in einer
Steuerungsgruppe mit dem Institut fir sozialpadagogische Forschung (ism) gGmbH
Mainz abgestimmt und vorbereitet. Im Oktober 2024 konnte die erste
Qualititsentwicklungswerkstatt (QEW) mit 35 Teilnehmenden vom Runden Tisch
Frihe Hilfen WF erfolgreich stattfinden. Thema der Werkstatt war die
Bestandsaufnahme, Identifizierung und Priorisierung von Weiter-
Entwicklungsbedarfen der Vernetzung am Runden Tisch Friihe Hilfen Wolfenbuttel.
Der Fokus der QEW lag dabei auf den ,Qualitatsstandards fiir verbindliche Strukturen
der Netzwerkarbeit”. Diese orientieren sich an den Qualitdtsstandards der

Qualitatszirkel, die auf Landesebene mit den Netzwerkkoordinierenden




Niedersachsens entwickelt wurden. Eine zweite Qualitdtswerkstatt musste
verschoben werden und fand im Januar 2025 statt. Dariiber hinaus fanden zwei
digitale Steuerungsgruppensitzungen unter Leitung des ism mit allen 2023 & 2024
beteiligten Kommunen statt, um den Uberregionalen Austausch zu férdern und
passende Handlungsschritte flir die hiesige Region abzuleiten.

,Kinder mit besonderem Unterstiitzungsbedarf” Frau Dr. Reller, Arztin am ZEUS
- Wolfsburg wurde zum Runden Tisch eingeladen und stellte die diagnostische Arbeit
vor. Fragen zu therapeutischen MaRnahmen wurden beantwortet.

,Risiko Kindheit” war der Titel des Fachtages Frithe Hilfen im Juni 2024. Aktuelle
Belastungen von Babys und Kleinkindern und die Auswirkungen von Stress auf die
frihkindliche Entwicklung waren Thema der Veranstaltung. Als Referentin war die
bekannte Wissenschaftsautorin und Psychologin Frau Dr. Striber eingeladen. Die
anschlieRende Podiumsdiskussion ermdglichte die Partizipation und den Austausch
zwischen medizinischem, p&ddagogischen, therapeutischen Fachleuten aus dem
Beratungs- und Friihférderbereich, und einer Elternvertreterin, um so auch die
Elternperspektive aktiv einzubeziehen. '

Besucht wurde die halbtigige Veranstaltung von ca. 200 Personen aus allen Bereichen
der Frithen Hilfen, frithkindlichen Bildung und Familienbildung, medizinischen
Versorgung und Betreuung, insbesondere von Fachpersonal aus den

Betreuungseinrichtungen.

Vernetzung in den Sozialrdumen durch regelméaRige Teilnahme an der AG-Sozialraum,
bei der stets alle wichtigen Informationen und Veranderungen in den Sozialrdumen
der Samtgemeinden ausgetauscht werden. Die weitere, kontinuierliche Vernetzung ist
in einem groBeren Rahmen in den jeweiligen Samtgemeinden im gesamten Landkreis



Wolfenbittel mittlerweile etabliert und verbindet die Akteure der dortigen
Krippen/Kindertagesstatten, Verwaltung, ASD, Frihe Hilfen, Pravention, und
weiterfihrend auch der Schulen, durch die Praventionsbeauftragte. Die aktive
Mitarbeit der Netzwerkkoordination fokussiert die Entwicklungsspanne von 0-3 Jahren
und den Prdventionsansatz der Friihen Hilfen, ermittelt Bedarfe und Entwicklungs-
maglichkeiten vor Ort und informiert in den jahrlichen Vor-Ort-Netzwerktreffen in
jeder Samtgemeinde Uber die Angebote der Friihen Hilfen. Diese gelungene
sozialrdumliche Vernetzung wurde 2024 fortgesetzt und wird regelmaRig vom
Organisationsteam vorbereitet und weiterentwickelt.

Vernetzung mit weiteren Akteuren im Bereich der Friihen Hilfen: Kindertagespflege-
Fachberatung, neue Kinderdrztin im Gesundheitsamt, neue Koordinatorin der
Gesundheitsregion, Projekt ,Inklusiv Heranwachsen®, Arbeitskreis KInT u.a. Die
Fachstelle Frihe Hilfen hat sich auRerdem in der Leitungsrunde der stadtischen
Krippen/Kitas und beim Hebammentreffen im stadt. Klinikum eingebracht und in
Ausbildungsklassen des Diakonie Kollegs vorgestellt, sowie mit dem neu entstandenen
Regionalen Versorgungszentrum Baddeckenstedt (RVZ) - schon in der Planungsphase
frihzeitig vernetzt und dort ab Er6ffnung in kurzer Zeit erste Angebote platziert.

eine gemeinsame Geschaftsordnung zur Zusammenarbeit im ,Regionalen
Qualitdtsverbund Frithe Hilfen” zur Entwicklung kommunenibergreifender,
gemeinsamer Qualitatsstandards der umliegenden Landkreise und Stddte wurde
im Januar 2024 in der Sitzu'ng mit Amtsleitern, Fachbereichsleitungen sowie
Netzwerk-Koordinatorinnen mit  Zustdndigkeit Frihe Hilfen besiegelt.
Verbundbeteiligte sind die Stadt Braunschweig, die Stadt Wolfsburg, die Stadt
Salzgitter und die Landkreise Wolfenbittel, Peine, Helmstedt und Gifhorn. Anhand
des Qualitdtsrahmens des NZFH zum Lotsendienst wurde ein Gesamtiiberblick zur
Zusammenarbeit zwischen den Frihen Hilfen und den Geburtsklinken im Januar
2024 vorgestellt, Vorschlidge zur Entwicklung der Kooperation an den kommunalen
Grenzen diskutiert und best-practice-Beispiele ausgetauscht.

Aus diesem Verbund wurde auch angeregt, dass sich die Koordinierenden der
Fachkrifte Frithe Hilfen Uberregional vernetzten. Im Jahr 2024 haben zwei
Arbeitstreffen stattgefunden. '




Baby-BegriiRung und
Lotsendienst

Die Geburtenzahl in 2024 war weiter ricklaufig. Insgesamt sind 673 Pakete versandt
worden. 16 weitere Pakete wurden durch die BabybegriBerinnen mit individuellen
Informationen und Materialien an Eltern versandt.

Das BabybegriiBungspaket beinhaltet aktuell einen Gutschein fir Elternbriefe mit
Informationen zum jeweiligen Entwicklungsalter des Kindes von 0-3 Jahren, einen
Familienwegweiser zu allen wichtigen Einrichtungen und Beratungsstellen sowie
Unterstiitzungsangeboten im Landkreis Wolfenbdttel fur Eltern und Kinder im Alter von 0
bis 3 Jahren, Informationen der Bundeszentrale fiir gesundheitliche Aufklarung zum Thema
Friiherkennungsuntersuchungen und Entwicklung von Babys, einen Flyer und eine
Zahnbirste des Kinder- und Jugendzahnirztlichen Dienstes des Gesundheitsamtes sowie
ein Kleinkindspielzeug . Damit hat das BegriiBungspaket einen héchst informativen
Charakter.

Die ,BabybegriiBung vor Ort” ist ein zentrales Angebot der Fachstelle. Eltern im landlichen
Raum werden persénlich zu einem Kennenlernen und zum Erhalt von Informationen durch
die BabybegriiRerinnen eingeladen. Bei Getrédnken und einem kleinen Snack kénnen die
Eltern miteinander in den Austausch kommen und so auch neue Kontakte zu anderen Eltern
kniipfen. Einmal monatlich finden diese Angebote an derzeit fiinf Standorten im Landkreis
statt. Hierzu werden Riume von Stadtteilzentren, Gemeindehduser und Rdume des
regionalen Versorgungszentrums genutzt. Zwei Mal im Monat findet die BabybegrifRung
in der Fachstelle Friihe Hilfen fir das Stadtgebiet Wolfenbdittel statt. Die BabybegriBung
vor Ort ist im Berichtsjahr von 63 Familien wahrgenommen worden. So wurden Familien in
ihrem Lebensumfeld aufgesucht und (iber lokale Angebote informiert. Auf diese Weise
konnten Familien Gber die reine Information tiber Angebote der Frihen Hilfen auch direkt
beraten oder in weitere Unterstiitzungsangebote vermittelt werden.

Vor allem der personliche Kontakt der Fachstellenmitarbeiterin zu den jungen Eltern und
das personliche Gesprach sind ein wichtiges Element zur Prévention durch Unterstltzung,
Information und Beratung bei Fragen und Problemen. Dartber hinaus haben 9 Eltern einen
Hausbesuch in Anspruch genommen, um zu individuellen Fragen beraten und informiert
zu werden. Die telefonische Sprechzeit wurde von 42 Eltern flir eine Beratung genutzt.

Der Lotsendienst im stidtischen Klinikum Wolfenbiittel, als Teil der BabybegrifRung,
ermoglicht bereits direkt nach der Geburt einen ersten Kontakt zu den Familien. Erste
Informationen, bei Bedarf auch Beratung und die Vermittlung von Unterstitzung und Hilfen
bei psychosozialer Belastung sind méglich. Zwei Mitarbeiterinnen der Fachstelle sind
zweimal wéchentlich auf Station und im KreiRsaal der Geburtsklinik. Sie sind im engen
Austausch mit den Hebammen, Kinderkrankenschwestern und den Arzt*innen.



In 318 Féllen sind Frauen aus dem Landkreis Uber die Angebote der Friihen Hilfen
informiert worden. Davon haben 47 Frauen Uber die Informationen. hinaus ein
Beratungsgesprich gewiinscht. Griinde hierfir waren z.B. Belastungen durch
Fluchterfahrungen, psychische Vorerkrankungen, Verlegung des Neugeborenen, Teenie
Mutterschaft, Uberforderung in der Versorgung des Sauglings und weitere soziale
Risikofaktoren. In diesem Kontext werden Frauen auch bei nicht vorhandener Hebamme
unterstiitzt, eine zu finden. Auch auf das Angebot, durch eine Familienhebamme
unterstiitzt zu werden, wurde mehrfach informiert. In einem Fall wurde einer psychosozial
sehr stark belasteten Frau (ber den Besuch im Klinikum eine Fachkraft Friihe Hilfen
(Familienhebammen/ Familien-Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerin) noch im
Krankenhaus vermittelt.

12 Frauen haben einen Hausbesuch, iber den Lotsendienst vermittelt, durch den
BabybegriiRungsdienst erhalten und sind zu individuellen Fragen beraten worden.
Zusatzlich wurden in 14 Féllen schwangere Frauen vor der Geburt in der Klinik erreicht und
iber die Angebote der Friihen Hilfen informiert. Alle Eltern mit Babys aus dem Landkreis
Wolfenbiittel (also auch die, die nicht persénlich erreicht wurden), erhalten im U-Heft durch
das Klinikpersonal einen Aufkleber mit den Kontaktdaten der Fachstelle.

169 Eltern aus angrenzenden Kommunen wurden durch den Lotsendienst Uber die Angebote
der Friihen Hilfen der jeweiligen Kommune informiert. 17 davon erhielten zusatzlich zu den
Informationen zu den Frithen Hilfen weitergehende Beratung. Der Kontakt zu den
angrenzenden Kommunen wurde durch die Lotsin hergestellt und der Hilfebedarf
Ubermittelt. '

Alles in Allem sind iiber die BabybegriiBung und den Lotsendienst 627 Eltern persdnlich
angesprochen und erreicht worden. (Kontakte wahrend der Stadtfeste, Jahrlingstreffen und
Tag der offenen Tir sind dabei nicht mitgezahlt.)

Beratung und Therapie flr Eltern mit
Sauglingen und Kleinkindern

Das Beratungs-Angebot fiir Eltern mit Sduglingen und Kleinkindern ist als Teil des Angebots
der Beratungsstelle fir Eltern, Kinder und Jugendliche des Landkreises Wolfenblittel Schritt
fur Schritt ausgebaut und als ein Baustein der Fachstelle etabliert worden.

Eltern wenden sich mit Fragestellungen zur Entwicklung ihres Kindes, zu Ein- und

Durchschlafschwierigkeiten, wenn das Baby viel schreit, mit Fragen zur Eingewdhnung ihres
Kleinkindes oder mit Fragen zu Verhaltensauffélligkeiten (in der Kita) an die
Beratungsstelle. Haufig ist auch die eigene Erschopfung, Uberforderung oder psychische
Belastung oder Erkrankung der Eltern, Anlass fiir die Anmeldung. Friihzeitiger und haufiger
erreicht werden inzwischen Frauen, die sich auf Grund einer psychischen Krise rund um die
Geburt Beratung wiinschen. Hier wirkt sich die intensivierte Zusammenarbeit mit der
Geburtsklinik und den Hebammen positiv aus. Das Beratungsangebot unterstitzt Eltern
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dabei, das Familienleben — ob unter einem Dach oder in mehreren Haushalten - gut zu
gestalten, ihre Kinder von Anfang an feinflihlig zu begleiten, eine gelingende Bindung
aufzubauen und ein gesundes Aufwachsen zu erméglichen.

2024 waren 130 Kinder in der 0-3 Beratung angemeldet. Davon waren 58% ménnlich und
42% weiblich. Der Anteil der unter Dreijahrigen lag bei 68 % und der Anteil der Dreijahrigen
bei 32%. 61% der angemeldeten Kinder lebten bei beiden Eltern. Der Anteil
Alleinerziehender Mitter lag bei 31%. Der Anteil der Kinder die zum Beratungszeitraum in
Krippe; Tagespflege oder Kita waren, stellt sich folgendermaRen dar: 38 % der Kinder sind
(noch) nicht in der Tagesbetreuung, 30 % in der Kita, 19 % in der Krippe und knapp 8 %
werden durch Tagesmitter betreut. Bei den 3jahrigen liegt der Anteil der Kinder, die nicht in
der Tagesbetreuung sind bei 6%.

Zusitzlich zu den beschriebenen Problemen und Belastungen, die ,rund um die Geburt”
und in den ersten Lebensjahren des Kindes auftauchen kdnnen, ist ein weiterer
Schwerpunkt auch in diesem Altersbereich das Thema Trennung der Eltern. Hier steht die
Frage der Fortsetzung einer gemeinsamen Elternschaft im  Mittelpunkt.
Herausforderungen ergeben sich nicht selten durch unterschiedliche Ideen und Wiinsche
zur Organisation von Betreuungszeiten einerseits und der Beriicksichtigung der
Entwicklungsbediirfnisse von Sduglingen und Kleinkindern andererseits. Dabei ist zu
beachten, dass die bei dlteren Kindern (iblicherweise praktizierten oder auch gerichtlich
festgelegten Vereinbarungen zur Betreuung der Kinder nach Trennung der Eltern, die
sogenannten Umgangsregelungen, in aller Regel fur Sauglinge und Kleinkinder nicht
anwendbar sind. Hier gilt es, dem Alter und der jeweiligen Entwicklungsphase des Kindes
angemessene Lésungen zu finden, die an den kindlichen Bedurfnissen orientiert sind. Hier
gilt es also nicht nur, zwischen unterschiedlichen miteinander im Konflikt stehenden
elterlichen Perspektiven zu vermitteln, sondern die Entwicklungsbediirfnisse der Kinder als
ggf. hinzukommende Konfliktperspektive anzuerkennen.

Die Beratung fiir getrenntlebende Eltern von S&uglingen und Kleinkindern geht daher oft
Uber ein Vermittlungsangebot hinaus und umfasst auch Teile entwicklungspsychologischer
Beratung. Denn vor allem geht es immer wieder auch darum, dem Kind, das sich hinsichtlich
seines Befindens und seiner Bediirfnisse verbal noch nicht (ausreichend) ausdriicken kann,
eine Stimme zu geben.

Die Beratungsstelle tiber einen barrierefreien Raum, der vor allem fiir die Eltern-S&uglings-
Kleinkindberatung angemessen ausgestattet und auch mit kleinkindspezifischen
Fahrzeugen und Utensilien (Kinderwagen etc.), aber auch fiir Klienten, die auf einen
Rollstuhl angewiesen sind, gut erreichbar ist.
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Offentlichkeitsarbeit

Alle Offentlichkeitsmaterialien haben einen hohen Wiedererkennungseffekt. Die Homepage
der Fachstelle wurde laufend aktualisiert und um wertvolle Informationen, Links und Videos,
ergdnzt. Auch Uber Instagram wurden Eltern auf Angebote der Fachstelle aufmerksam
gemacht. Plakate und Flyer wurden an Kooperationspartner versandt oder durch die
,BabybegriiBung vor Ort” in Samtgemeinde- und Kirchengemeinde-Schaukésten ausgehangt.
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Mehrere Artikel in der 6rtlichen Presse haben iiber die Angebote der Fachstelle Frihe Hilfen,

informiert: ' ,

e ,Geschiftsordnung Regionaler Qualititsverbund unterzeichnet”, Regional
Wolfenbittel 18.2.2024 Schaufenster 15.2.2024

e ,Neues Design — neuer Name“ der neue Familienwegweiser fiir Wolfenbiittel
ist da. 5.5.2024 Schaufenster

e Fachtag Fruhe Hilfen ,Ein Mehr an Miteinander ist wesentlich fir die
Menschen” 16,6.2024 Schaufenster

e ,Eine von finf kommunalen Qualitdtswerkstatten Friihe Hilfen” 24.11.2024

Schaufenster ' ‘

Funf Jahre Fachstelle Frithe Hilfen im Landkreis 12.1.2025

Im Zusammenwirken mit dem Arbeitskreis ,Krisen rund um die Geburt” und dem ,,Biindnis fiir
Familien“ wurden weitere Offentlichkeitsmaterialien entwickelt.

KRISEN RUND UM DIE GEBURT
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Jubildumsfeier am 12.12.2024
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Fortbildung und Fachtagungen

e Die Mitarbeiterinnen der Fachstelle haben sich wéhrend eines Teamtages und in
Vorbereitung auf das Jubildum, intensiv mit der Evaluation der Angebote der
Fachstelle, den internen Schnittstellen sowie der qualitativen Weiterentwicklung
der Arbeit beschéftigt. Ebenso haben die Mitarbeiterinnen der Fachstelle in ihrem
jeweiligen Fachgebiet an Fortbildungen, Fachtagen und Tagungen teilgenommen.

e Auf Einladung der Niedersichsischen Landeskoordinierungsstelle wurden am
©30.10.2024 die ersten Ergebnisse der Qualitatswerkstatt I. im Rahmen der Fachtagung
»,Kommunale Qualititsentwicklung der Frithen Hilfen in Niedersachsen in
Hannover vorgestellt. Im Sinne von ,Best Practice” konnten sich andere Kommunen
Anregungen einholen und Gber Erfahrungen austauschen.

Ausbildung/Praktika

Die Fachstelle Frithe Hilfen ist eine attraktive und anerkannte Ausbildungsstelle fir
Studierende der HAW Ostfalia. 2024 haben zwei Studentinnen (1 Orientierungspraktikum 6
Wochen ganztigig und 1 Projektstudentin Uber 1 Semester) abgeleistet. Die Praktikantinnen
konnten sdmtliche Aufgabenbereiche der Fachstelle kennenlernen. Wahrend des Praktikums
konnten darlber hinaus im Kontext von Beratungsprozessen, Familien zusdtzlich mit
Hausbesuchen entlastet und unterstitzt werden.

Im Bereich der Fachkradfte Frihe Hilfen hat eine
angehende FamilienGesundheits-und
Kinderkrankenpflegerin im Rahmen ihrer Ausbildung
die Moglichkeit genutzt, das Tatigkeitsfeld kennen zu
lernen und Einblicke in die aufsuchende Familienarbeit
zu gewinnen. Eine angehende Studentin der
Hebammen Wissenschaften hat im Rahmen eines
freiwilligen Praktikums das Praxisfeld ,Frihe Hilfen”
kennengelernt. Zusatzlich konnten Menschen in
Ausbildung zur FamilienGesundheitspflege,
Sozialassistenz und Erziehungstatigkeit im Diakonie
Kolleg WF, sowie im Rahmen von pddagogischen
Runden flr Kitafachpersonal und
Kindertagespflegepersonen Uber die Frihen Hilfen und 5 ,
zu spezifischen Themen der friihkindlichen Entwicklung, Feinzeichen von Babys/ Kleinkindern
etc. informiert werden, so dass sie in ihren (zukiinftigen) beruflichen Kontexten Familien
passend begleiten und bei Bedarf zu Angeboten der Frithen Hilfen vermitteln kénnen.
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Ausblick

So wie in den bisherigen Jahren werden auch zukiinftig weiterhin alle Angebote
ausgewertet und auf die Notwendigkeit von Anpassungen und Erweiterungen berpriift.
In Zeiten Ubersichtlicher und mit Sicherheit nicht unendlicher Ressourcen gehoért dazu
auch, sich ggf. von ,Gberholten” Angeboten zu verabschieden.

Die gewissermalen ,sichere Basis“ fur diese Weiterentwicklung bildet das
multiprofessionelle Team der Fachstelle, das fur die Gestaltung und Lenkung der eigenen
Angebote die (iberregionale Entwicklung der Frithen Hilfen beachtet und diese unter
Beriicksichtigung der regionalen Angebote, Strukturen und Gegebenheiten bewertet. So
soll auch weiterhin ein bunter StrauR an vielféltigen und passgenauen Hilfen prasentiert
werden, der moglichst immer frisch gehalten wird.
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