Anlage zur Vorlage XIX-0295/2023

Transferagentur Niedersachsen e.V.

ERGEBNISDOKUMENTATION

PROGRAMM

14:00 BegriiBung und Einflihrung
Landratin Steinbriigge

14:10 Entwicklung eines (ibergeordneten gemeinsamen Zieles der Berufsorientierung im
Landkreis Wolfenbiittel ‘
moderiert durch Dr. Svetlana Kiel und Dr. Friederike Meyer zu Schwabedissen

14:45 Was gibt es bereits an Angeboten zur Berufsorientierung?
Nadine Jacker und Bettina Bottcher:

15:15 Dialog zur Berufsorientierung im Landkreis Wolfenblittel ,
moderiert durch Dr. Svetlana Kiel und Dr. Friederike Meyer zu Schwabedissen

16:15 Prasentation der Ergebnisse aus den Dialoggruppen
moderiert durch Dr. Svetlana Kiel und Dr. Friederike Meyer zu Schwabedissen

16:45 Diskussion zur Optimierung der Struktur der Berufsorientierung
moderiert durch Dr. Svetlana Kiel und Dr. Friederike Meyer zu Schwabedissen

17:15 Ausblick — weiteres Vorgehen
Dezernent Bernd Retzki (Dezernat IV)

17:30 Ende

Transferagentur Niedersachsen e.V.  Vorstand Geschiftsfiihrung
Kurt-Schumacher-Damm 26a Iris Bothe Dr. Svetlana Kiel

49078 Osnabriick Dr. Svetlana Kiel Dr. Friederike Meyer zu Schwabedissen

Dr. Friederike Meyer zu Schwabedissen  vereinsvorstand@transferagentur-niedersachsen.de

Eingetragen im Vereinsregister beim Amtsgeriéht Osnabriick unter VR 202190
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Begriiffung und Einfithrung
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Gemeinsames Ziel der Berufsorientierung

Zu Beginn wird gemeinsam mit den Teilnehmenden eine Ubergeordnete
Zielformulierung zur Gestaltung der Berufsorientierung im Landkreis
/olfenbtittel formuliert:

In 5 Jahren sind abgestimmte @trukiﬂmﬁ ax.zfgebaut und weiterentwickelt,
durch die die Angebote stetig an die vorhandenen Bedarfe und den sicl
verandernden r%aume*f}bcdmgungsm angepasst werden. Durch eine hohe
Transparenz sind die Angebote der Bﬂruﬁori@nti@rung den Zielgruppen

bekannt und werden von diesen genutzt.

Eine usflihrlichere  Beschreibung  der ‘gemeinsam  entwickelten
Zieh@zu llierung wird in der folgenden Ubersicht zusammenfassend

vorhanden..
..d.h. es stehen ausreichend

- )ie Zaei mmpf‘ﬂ werden beteiligt
und ihre Bedarfe sind bekannt
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Angebote zur Berufsorientierung

Nadine Jéicker (Agentur fUr Arbeit) und Bettina Bottcher (Landkreis
Wolfenbtittel) stellen die  zielgruppenspezifischen = Angebote  der
Berufsorientierung im Landkreis Wolfenbtittel vor (siehe Prasentation im

Anhang).

Ergebnisse aus den Dialoggruppen und Optimierung der
Struktur der Berufsorientierung

In den Gruppenarbeiten werden die folgenden Leitfragen bearbeitet:

1. Besteht eine g undsétzliche Transparenz im Bereich der

Berufsorientierung? Sind die Angebote der Ber z{soz'"ieﬁizienmg der
'eweﬂigen Zielgruppe bekannt? Ist der Zugang zu den Informationen

fir die Zielgruppe ,barrierefrei moglich?

2. Ist die Angebotsstruktur vor dem Hintergrund der Bedarfe der
Zielgruppe sinrt zvod %Lfﬂ“{‘bd?h) Bestehen Dopplungen in der

o %i}CZA fischen

Ausrichtung und ihrer inhaltlichen Differenzierung Siad bei den Zielgruppen
nicht bekamh; sowohl bei den Beratenden selbst als auch bel denen, die

beraten werden. Dies flihrt zu einer hohen Komplexitat in der beruflichen
Orientierung und erschwert nicht nur den mcuvidueﬁen Zugang zu
Angeboten, sondern auch, dass die Angebote den Bedarf der Zielgruppe

abdecken.

Seite 3



Transferagentur Niedersachsen e.V
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Zusammenfassung zur Frage 3
Neben sehr konkreten Losungsansidtzen wie

..eine BO-Koordinierung lle an jeder weiterfthrenden Schule im
Landkries Wolfenbtttel,

einer verstarkten Offentlichkeitsarbeit (unter Nutzung der sozialen
Netzwer k{fi‘,},

..die Abstimmung der Praktikumszeiten untereinander,

.die fugazrlnﬁﬂ@fehvzna‘f der Bedar

arfe an den Schulen,

der frihzeitige Beginn von Berufsorientierungsmafinahmen an den
Gymnasien,

..die Starkung der Zusammenarbeit mit der Wirtschaft (mehr Praxis
is’z der Berufsorientierung)
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Ausblick und Empfehlungen

Prmzzplell kanﬂ auf Basis der gememsam erarbeiteten Ergebmsse festgehalten |
werden:

Das bestehende Angebot im Bereich der Berufsorientierung ist sehr vielfaltig.
Es besteht hier wenig Transparenz und auch die Zustandigkeiten Smd n1oht
durchgehend geregelt. Dies gilt es zu optnmeren

Von Seiten der Transferagentur Niedersachsen empfehlen wir zur
Opnmlerung Folaendes ‘

Um eine Restrukturierung vorzunehmen, ist eine verstiarkte Abstimmung
nétig, die im Rahmen verbindlicher Netzwerkstrukturen umgesetzt werden
kann. Die jetzigen Strukturen konnten diesem Ziel nicht allumfénglich
-gerecht werden. Es bedarf einer verldsslichen Steuerung durch eine
verbindende und von den Akteuren anerkannte Stelle. Zudem hat die Analyse
des aktuellen Angebotsportfolios gezeigt, dass die in Verantwortung des
Landkreises umgesetzten Module im Bereich der Berufsorientierung vorrangig
im Jugendamt im Bereich der Jugendberufshilfe angesiedelt sind und wemger
im Bereich der allgememen Berufsorientierung.

Da die Berufsorientierung im Wesentlichen im Bereich der Schulen umgesetzt
wird und  hierzu im  Rahmen  der Veranstaltung  konkrete
Optimierungsvorschlage gemacht wurden, ist eine Einbindung des Landes
Uber das zustandige Reglonake Landesamt fir Schule und Bildung
zielfthrend. ' '
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Transferagentur Niedersachsen e.V.
Der folgende durch die Teilnehmenden entwickelte Vorschlag kann zeitnah
umgesetzt werden: ' ‘

@ Ausgehend von dem Bﬁzspzel des ,,Markts der Mog11chke1ten“ kann eme.‘
gememsame efﬁzzente Ausbﬂdungsmesse ‘ veranstaltet werden : Dle

: yfunterstutzend zur Se1té stehen

er bedanken uns fiir die engagierte Teilnahme und freuen uns auf dle
kommende Veranstaltung’ '

‘Anhang

= Prisentation
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