LANDKREIS WOLFENBUTTEL

Geschaftszeichen BIZ-Bo Wolfenbiittel, 08.09.2021

Protokoll

uber die 24. Sitzung des Verwaltungsrates des Eigenbetriebes
Bildungszentrum Landkreis Wolfenbttel

-offentlicher Teil-

Sitzungstermin: Dienstag, 07.09.2021

Sitzungsbeginn: 16:00 Uhr

Sitzungsende: 17:05 Uhr

Ort, Raum: Landkreis Wolfenbuttel, Bahnhofstr. 11, 38300 Wolfenbuttel,

grolRer Sitzungssaal

Teilnehmerinnen/Teilnehmer

Landrétin
Steinbriigge, Christiana

stellvertretende(r) Ausschussvorsitzende(r)
Grol3er, Elke

Ordentliche Mitglieder
Resch-Hoppstock, Sabine
Gurtler, Wolfgang
Naumann, Ruth

Grundmandat (nicht stimmberechtigtes Mitglied)
Fach, Thomas

Stoppok, Arnfred

Wagner-Judith, Christiane

Protokollfiihrer
Bombe, Michael Protokollfiihrer/in

Von der Verwaltung

Bujara, Martin

Dauskardt, Sonja

Gundermann, Janina

Schlager, Katja Leitung des Eigenbetriebes
Schudy, Meike

Wilhelm, Andree
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Es fehlen:

Vorsitz
Wolfrum, Manfred, Dr.

nicht stimmberechtigte Mitglieder in Kulturangelegenheiten

Berger, Dennis
Helm, Christoph, Prof. Dr.

Tagesordnung:

Offentliche Sitzung:

1 Eroffnung der Sitzung

2. Feststellung der ordnungsgemalfien Ladung und Beschlussfahigkeit (§§ 23, 5b GO)
3. Feststellung der Tagesordnung (8§ 23, 5¢c GO)

4 Genehmigung des Protokolls Uber die 23. Sitzung vom 04.05.2021 (§§ 23, 5d GO)
5 Anfragen (§§ 23, 5e GO)

5.1. Einwohnerfragestunde (§§ 23, 18 GO)

5.2. Anfragen von Kreistagsmitgliedern/ Ausschussmitgliedern (§§ 23, 17 GO)

6. Verlangerung von 5 befristeten Vollzeitstellen in der Deutsch-Sprachférderung im
Bildungszentrum
Vorlage: XVII-0777/2021

7. Befristete WeiterflUhrung der Sprachkoordination
Vorlage: XVII-0781/2021

8. Weiterflhrung der Stelle der Beauftragten fir Interkulturelle Kompetenz
Vorlage: XVII-0776/2021

9. Zuwendungsrichtlinie Kulturférderung
Vorlage: XVII-0778/2021

10. Sachstand zum Kreismagazin - mundlicher Bericht

11.  Bericht der Landratin Uber wichtige Angelegenheiten ggf. mit Aussprache (§ 85 Abs. 4
NKomVG, §§ 23, 5h GO)

12.  Einwohnerfragestunde (§§ 23, 18, 5i GO)

Offentliche Sitzung

TOP 1 Eroffnung der Sitzung

Die_stellv. Vorsitzende Frau GroRer begrufdt die Anwesenden und erdffnet die 24. Sitzung des
Verwaltungsrates um 16:00 Uhr.
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TOP 2 Feststellung der ordnungsgeméaRen Ladung und Beschlussfahigkeit
(8§ 23, 5b GO)

Die stellv. Vorsitzende stellt fest, dass die Ladung ordnungsgemaf erfolgt ist und Beschlussfahigkeit
besteht.

TOP 3 Feststellung der Tagesordnung (§§ 23, 5¢ GO)

Die_stellv. Vorsitzende stellt die Tagesordnung fir die laufende Sitzung fest. Es gibt keine
Anderungsantrage.

TOP 4 Genehmigung des Protokolls lber die 23. Sitzung vom 04.05.2021
(§§ 23, 5d GO)

Die stellv. Vorsitzende ruft Tagesordnungspunkt 4 auf und bittet um Wortmeldung.

Ohne weitere Aussprache fasst der Verwaltungsrat einstimmig nachstehenden
Beschluss:

Die Niederschrift Uber die 23. Sitzung des Verwaltungsrates des Eigenbetriebes Bildungszentrum
Landkreis Wolfenbuttel (BIZ) vom 04.05.2021 wird genehmigt.

TOP 5 Anfragen (§§ 23, 5e GO)
TOP 51 Einwohnerfragestunde (§§ 23, 18 GO)

Die stellv. Vorsitzende stellt fest, dass keine Einwohneranfragen vorliegen.

TOP 5.2 Anfragen von Kreistagsmitgliedern/ Ausschussmitgliedern (§§ 23, 17
GO)

Die stellv. Vorsitzende stellt fest, dass keine Anfragen von Kreistagsmitgliedern oder
Ausschussmitgliedern vorliegen.

TOP 6 Verlangerung von 5 befristeten Vollzeitstellen in der Deutsch-
Sprachforderung im Bildungszentrum
Vorlage: XVIII-0777/2021

Die stellv. Vorsitzende ruft Tagesordnungspunkt 6 auf.

Frau Schlager, Leiterin des Bildungszentrums, stellt die Vorlage anhand einer Prasentation (Anlage 1)
vor.

Seite: 3/6



KAbg. Resch-Hoppstock teilt mit, dass die SPD-Fraktion der Vorlage zustimmen werde. Aus ihrer
Sicht kann es sinnvoll sein, dariberhinausgehend zu Uberlegen, weitere Stellen zu entfristen, um
qualifiziertes Personal zu halten.

Ohne weitere Aussprache ergeht einstimmig folgende Beschlussempfehlung:

1. In der Abteilung 410, Volkshochschule, werden 5 Vollzeitstellen befristet vom 01.01.2022-
31.12.2022 far Dozent*innen in der Deutsch-Sprachférderung weitergefuhrt.

2. In der Abteilung 413, Verwaltung, wird eine Vollzeitstelle vom 01.01.2022 — 31.12.2022 fir die
administrative Bearbeitung von Integrations- und Deutsch-Sprachférderkursen weitergefihrt.

TOP 7 Befristete Weiterfiihrung der Sprachkoordination
Vorlage: XVIII-0781/2021

Die stellv. Vorsitzende ruft Tagesordnungspunkt 7 auf.

Frau Schlager stellt die Vorlage vor.

KAbg. Wagner-Judith fragt, ob die Umwandlung einer befristeten Stelle in eine unbefristete Stelle
wahrend der Haushaltsberatung unproblematisch sei.

Landratin _Steinbrigge bestatigt, dass eine Umwandlung wahrend der Haushaltsberatung
vorgenommen werden konne.

Ohne weitere Aussprache ergeht einstimmig folgende Beschlussempfehlung:

Im Bildungszentrum, Abteilung 410 Volkshochschule, wird eine 0,50 Stelle Sprachkoordination vom
01.01.2022 — 31.12.2022 befristet weitergefuhrt.

TOP 8 Weiterfiihrung der Stelle der Beauftragten fiir Interkulturelle
Kompetenz
Vorlage: XVIII-0776/2021

Die stellv. Vorsitzende ruft Tagesordnungspunkt 8 auf.

Frau Schlager stellt dem Gremium die Vorlage anhand einer Prasentation (Anlage 2) vor und erlautert
die Planungen zur Einrichtung einer Fachstelle fir Migration und kulturelle Vielfalt im Jahr 2022.

KAbg. Resch-Hoppstock begriufdt die Verlangerung der Stelle weist aber darauf hin, dass mit der
geplanten Fachstelle keine Doppelstruktur zu den Beratungsstellen der Wohlfahrtsverbande
geschaffen werden durfe. Die Einrichtung einer Fachstelle solle keine Reduzierung der
Unterstutzungsleistungen des Landkreises fur die Wohlfahrtsverbande nach sich ziehen.

Frau Schlager erlautert, dass keine Doppelstrukturen zu beflrchten sind. Die Stelle soll Unterstiitzung
fur die Verbande bieten und auch Themen aufgreifen, die dort noch nicht abgedeckt werden kénnen.
Ein Schwerpunkt liegt weiterhin in der Konzeption und Durchflihrung interkultureller Schulungen.

KAbg. Wagner-Judith betont, wie wichtig die Einbindung der Flache durch eine zukinftige Fachstelle
sei. Gerade in den Sozialrdumen Schladen und Schéppenstedt sehe sie Bedarf.
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Ohne weitere Aussprache ergeht einstimmig folgende Beschlussempfehlung:

Die Stelle der Beauftragten fur Interkulturelle Kompetenz wird bis zum 31.07.2022 im Umfang von
19,50 Stunden befristet weitergeflihrt.

TOP 9 Zuwendungsrichtlinie Kulturforderung
Vorlage: XVIII-0778/2021

Die stellv. Vorsitzende ruft Tagesordnungspunkt 9 auf. Sie wlrde sich fur zukunftige Anderungen
dieser Art winschen, dass die Anderungen in den Anhangen gekennzeichnet werden.

Frau Glindermann wird dies berlcksichtigen und erlautert die Vorlage dem Gremium.

KAbg. Wagner-Judith halt die Neuerungen fiur sinnvoll. Sie fragt, wie die Bezahlung der Expert*innen
erfolgen soll oder ob dies uUber ein Ehrenamt wahrgenommen werde. Weiterhin mdchte sie wissen, ob
die Angabe eines festen Termins im Jahr fur die Einreichung der Antrage nicht sinnvoller ware.

Landratin_Steinbrigge erlautert, dass bestimmte Zuschisse auch Uber das Jahr verteilt beantragt
werden koénnen. Durch die neue Regelung ergibt sich eine hdhere Flexibilitat bei der Férderung von
Projekten. Die Beratung durch die Expert*innen soll ehrenamtlich erfolgen.

Die stellv. Vorsitzende fragt, ob es bereits eine Auswahl von Expert*innen gabe. Sie halt es fur
wichtig, dass rechtzeitig geeignete Expert*innen zur Verfigung stehen.

Frau Glndermann bestatigt, dass es bereits zu diversen Themen geeignete Expert*innen geben
wurde. Der Pool an Expert*innen wird durch die Vernetzung der Abteilung Kultur und Medien laufend
erweitert.

KAbg. Resch-Hoppstock meint, dass die Neuregelungen ein hoheres Mall an Flexibilitat bieten
wurden. Die Férdermdglichkeiten werden deutlicher herausgestellt.

Ohne weitere Aussprache ergeht einstimmig folgende Beschlussempfehlung:

Die Zuwendungsrichtlinie Kulturforderung wird beschlossen und tritt zum 01.01.2022 in Kraft.

TOP 10 Sachstand zum Kreismagazin - miindlicher Bericht

Die stellv. Vorsitzende ruft Tagesordnungspunkt 10.

Frau Schudy stellt sich dem Gremium vor und gibt einen Sachstandsbericht zum Pilotprojekt
Kreismagazin (Anlage 3). Inzwischen wurde die Hofstelle in Klein Denkte als potenzielle Liegenschaft
besucht. Es gab erste Gesprache Uber eine mogliche Kooperation mit dem Geoparkmagazin. Durch
eine Kooperation kénnten nachhaltige Synergien bei der Nutzung der Liegenschaft entstehen. Das zu
erstellende Vermittlungs- und Nutzungskonzept setzt sowohl analoge als auch digitale Schwerpunkte.

Die_stellv. Vorsitzende bedankt sich bei Frau Schudy und lobt das vorgestellte Konzept und die
weiteren Mal3nahmen.

KAbg. Resch-Hoppstock begruflt die Aufnahme von kunstlerischen und kreativen Aspekten bei den
vorgestellten MalRnahmen. Im Rahmen der Digitalisierung regt sie an, auch weiter zu denken und z.
B. die Nutzung von VR-Brillen einzubeziehen.
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TOP 11  Bericht der Landratin liber wichtige Angelegenheiten ggf. mit
Aussprache (§ 85 Abs. 4 NKomVG, §§ 23, 5h GO)

Die stellv. Vorsitzende ruft Tagesordnungspunkt 11 auf.

Frau Schlager informiert das Gremium mit einer Prasentation (Anlage 4) Uber die aktuellen
Geschehnisse im Bildungszentrum. Die Umstellung des Musikschuljahres zum Schuljahr 2022/2023
wird um 1 Jahr verschoben.

TOP 12 Einwohnerfragestunde (§§ 23, 18, 5i GO)

Die stellv. Vorsitzende stellt fest, dass keine Anfragen von Einwohner*innen vorliegen.

Die stellv. Vorsitzende schlief3t die Sitzung um 17:05 Uhr.

Stellv. Vorsitzende Landréatin

Protokollfiihrer
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