STELLENPLAN



vorbemerkungen

Der Stellenplan weist die Dienstpostenbewertung und die Verteilung der bewilligten Planstellen auf die
Dienstposten aus (§ 9 Abs. 2 NBesG).

Der Landrat wird im Rahmen des § 61 Abs. 4 NLO unabhangig vom Stellenplan zum Abschluss folgender
Arbeitsvertrage ermachtigt:

2.1 Zeit- und Aushilfsarbeitnehmerinnen und -arbeitnehmer bis zu einer Dauer von 6 Monaten.

2.2 Bei Vorliegen sachlicher Grinde ist die Einsteliung von Arbeitnehmerinnen/Arbeitnehmern zulassig, deren
Arbeitsverhaltnis mit Ablauf einer kalendermafig bestimmten Frist enden soll (Zeitarbeitnehmer/-innen).

2.3 Bei Vorliegen eines unabweisbaren Bedurfnisses kdnnen Arbeitnehmer/-innen zur Vertretung einer/eines
Arbeitnehmerin/Arbeitnehmers oder zur zeitweiligen Aushilfe (Aushilfsarbeitnehmer/in) eingestellt werden.

2.4 Zur Durchfuhrung von Arbeitsbeschaffungsmafinahmen der Bundesanstalt fur Arbeit (ABM-Kréfte).

Der Landrat wird ferner im Rahmen des § 61 Abs. 4 NLO unabhangig vom Stellenplan ermachtigt, eine
Personalreserve von bis zu drei Vollzeitstellen der Entgeltgruppen 3 — 13 TVA&D far dltere, leistungsgeminderts
Angestellte in Anspruch zu nehmen, um die Arbeitnehmer/innen voribergehend fur Aufgaben von begrenzter
Dauer einzusetzen. Uber die Inanspruchnahme ist der Kreisausschuss zu unterrichten.

Jede Planstelle oder sonstige Stelle darf ansonsten nur mit einer Person besetzt werden. Es ist zul&ssig,
Vollzeitstellen mit mehreren Teilzeitkraften zu besetzen, sofern die regelmaRige Gesamtarbeitszeit der
Teilzeitkrafte die regelmafiige Gesamtarbeitszeit der jeweils geringeren Zahl vollbeschéaftigter Krafte nicht
Ubersteigt.



Teil A: Beamte

Stellenplan

héheren Dienst insgesamt

Lfd. Nr. [Laufbahngruppen und Bes.-Gr. Zahl der Stellen  |Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlduterungen
Amtsbezeichnungen im Haushaltsjahr
2009
insgesamt insgesamt davon am 30.06.2008
tatsadchlich besetzt nicht besetzt
mit Beamten mit
Beschéftigten
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Landkreisverwaltung
Beamte auf Zeit
1 Landrat B5 1 1 1 & - Dienstaufwandsentschadigung mtl. 306,78 €
2 |Erste/r Kreisrat/ratin B3 1 1 - - 1
Hoherer Dienst
1 Ltd. Baudirektor A 16 1 1 1 . - hoh. techn. D.; davon mit 30 v. H. im Eigenbetrieb
Abfallwirtschaft und 10 v. H. im Regiebetrieb
Tiefbau
2 jutd. A 16 1 1 1 - -
Kreisverwaltungsdirektorin
3 |Ltd. Medizinaldirektorin A 16 1 1 1 - - ku nach Bes. Gr. A 15 am 23.01.2016
4 |Veterinardirektor A15 1 1 - 1 -
5 |Kreisverwaltungsoberratin A 14 1 1 1 - - Ausbildungsleiterin (Lehrzulage mtl. 47,93€)
Dienstaufwandsentschadigung mtl. 204,53€
6 [Medizinaloberrat A 14 1 1 1 - -
7 |Veterinaroberrétin A14 1 1 1 - -
Beamte auf Zeit und im 9 9 7 1 1




Stellenplan

Teil A: Beamte
Lfd. Nr.JLaufbahngruppen und Bes.-Gr. Zahl der Stellen |Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlduterungen
Amtsbezeichnungen im Haushaltsjahr
2009
insgesamt insgesamt davon am 30.06.2008
tatsachlich besetzt nicht besetzt|
mit Beamten mit
Beschaftigten
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Gehobener Dienst
1 |Kreisoberamtsrat A13 4 4 4 - -
2 |Sozialoberamtsrat A13 1 1 1 - -
3 |Bauamtsrat A12 4 3 3 - - gehtechD, davon 0,25 Eigenbetrieb ALW
4  |Kreisamtsrat/-ratin A12 7 7 7 - - davon 1 Stelle f. Eigenbetrieb ALW
5 |Bauamtmann/-frau A 11 2 3 3 - - gehtechD
8 [Kreisamtmann/-frau A 11 18 18,00 18,00 - - *davon 1 Planstelle f. Gleichstellungsbeauftragte
davon 0,15 Stellen f. Eigenbetrieb ALW
7 |Sozialamtmann A1 1,5 1 1 - -
8 [Kreisoberinspektior/-in A 10 37,1 37,55 37,55 - - *) davon 3,5 Leerstellen fur Beamtinnen in der
Elternzeit kw
13.12.2010
05.01.2009
08.07.2009
02.11.2009
0,2 Stellen fir Eigenbetrieb ALW
9 |Sozialoberinspektor/-in A 10 2,9 3,25 3,25 - -
10 |Kreisinspektor/-in A9 2,5 2,5 2.5 - - davon 1 Leerstelle kw 20.09.2011
Beamte des gehobenen 80 80,3 80,3 - - davon 4,5 Leerstellen
Dienstes insgesamt
Mittlerer Dienst




Stellenplan

Teil A: Beamte
Lfd. Nr.JLaufbahngruppen und Bes.-Gr. Zahl der Stellen |Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlduterungen
Amtsbezeichnungen im Haushaltsjahr
2009
insgesamt insgesamt davon am 30.06.2008
tatsédchlich besetzt nicht besetzt
mit Beamten mit
Beschiftigten
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 JKreisamtsinspektor A9m. Z 2 2 2 - - nach Fuftinote 3 zur Bes.Gr. A 9
2 |Kreisamtsinspektor/-in A9 2 1 1 - -
3 |Lebensmittelkontrollamtsinsp A9 3 3 3 - -
ektor
4 Xﬁm_mjmcgmmx_‘mﬁml-i A8 13 13 13 - - davon 2,5 Leerstellen fir Beamtinnen in der
Elternzeit, kw
11.08.2009
05.09.2009
15.04.2010
davon 1 Stelle Eigenbetrieb ALW
5 |Gesundheitshauptsekretar/in A8 1 0,5 0,5 - -
6 Kreisobersekretar/in A7 8,5 10,3 10,3 - - davon 0,5 Stellen Eigenbetrieb ALW, 1 Leerstelle
7 [Kreissekretér/-in A6 35 45 45 - -
Beamte des mittleren 33 34,3 343 - - davon 3,5 Leerstellen
Dienstes insgesamt
insgesamt 122,00 | 12360 | 12160 | 1 1




Stellenplan

Teil B: Beschiftigte
Lfd. Nr.JFunktionsbezeichnung Entgeltgruppe [bisherige Zahl der Stellen|Zah! der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlduterungen
Vergitungs- im
gruppe / Haushaltsjahr insgesamt davon am 30.06.2008
Lohngruppe 200 Lo .
tatsachlich nicht besetzt
besetzt
1 2 3 3a) 4 5 6 7 8
1 Facharzt des Gesundheitsamtes 15 Ib/la 1,5 1.5 1 0,5
2 |Dipl.-Psychologin (Leiterin der EB) 14 Ib 1 1 1
3 Arzt/Arztin des Gesundheitsamtes 14 Wb 1,5 1,5 1.5 -
4 |Dipl.-Ing. (TU) Leiter des Amtes 13 Il 1 1 1 -
Bauen und Planen
5 |Dipl.-Ingenieur 13 Il 1,75 1,75 1,75 - 1)
6 |Dipl.-Psychologe/Psychologin der 13 li 3 3 3 -
EB
7 |Dipl.-Ingenieur 12 il 1 1 1 - 2)
8 |Dipl.-Ingenieurin 11 IVa/lll 2,25 2 2 - 3), davon 1 Leerstelle
(Brandschutzpriferin)
9 |Dipl.-Sozialarbeiter (Leiter der 1 (Va/ll 1 1 1 - 4)
Abteilung Jugend- und
Erziehungshilfe)
10 |Technischer Prifer im 11 Val/ill 1 1 1 - B8)
Rechnungsprifungsamt
11 lLeiterin der Abteilung Natur- und 11 IVa/lll 1 1 1 - 7)
Landschaftsschutz
12 |Dipl.-Sozialarbeiterin / Kinder- u. 11 Va/lli 1 - - - 7a)
Jugendlichenpsychotherapeutin
13 |Leiter der Abteilung StralRenverkehr ™" IVarll 1 1 1 -
14 |Leiter der Abteilung Ordnungs-, 11 va/lll 1 - - -
Rettungs- u. Feuerwehrwesen
15 |Sachbearbeiterin im Referat 11 Iva/lll 1 1 1 -

Kreisentwicklung, Steuerung und
Offentlichkeitsarbeit

(Pressesprecherin)




Stellenplan

Teil B: mmmo:ﬁmﬁw
Lfd. Nr.{Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe [bisherige Zahl der StellenjZah! der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlduterungen
Vergitungs- im
gruppe / Haushaltsjahr insgesamt davon am 30.06.2008
Lohngruppe 200 L -
tatsdchlich nicht besetzt
besetzt
1 2 3 3a) 4 5 6 7 8
16 |Grundsatzsachbearbeiter 11 IVa/lll 1 1 1 -
Kostenrechnung, Budgetierung,
Controlling und Produkthaushalt
17 |Dipl.-Kaufmann (FH) 11 Va/ti 0,3 0,3 0,3 -
18 |Dipl.-Ingenieur/in bzw. Architekt/in 11 Va/lll 35 3,5 3,5 - 8) davon 0,5 Leerstellen
19 |Sachbearbeiter im Referat i Va/ll} 1 1 1 -
Kreisentwicklung, Steuerung und
Offentlichkeitsarbeit
20 ({Abteilungsleiter im Amt 50 Arbeit 11 Va/tll 1 1 1 -
und Soziales
21 |Sachbereichsleiter im Amt 32 10 IVa 1 1 1 -
Ordnung und Verbraucherschutz
22 |Leiter der Abteilung Finanzen 10 IVa 1 - - -
21 |Leiter der Kreiskasse 10 IVa 1 1 1 -
24 |Dipl.-Sozialarbeiter 10 IVa 1 1 1 - 9)
(Kreisjugendpfleger)
25 |JAbteilungsleiter/in, 10 IVa 6 5,85 5,85 - 14)
Sachgebietsleiter/in,
Grundsatzbearbeiter/in
26 |Verwaltungsprifer 10 IVa 1 1 1 -
27 |Dipl.-Sozialarbeiter/in als 10 Va 2 2 2 -
Sachbereichsleiter/in
28 |Dipl.-Ingenieure (Sachbearbeiter) 10 IVbflVa 3 3 3 - 10) davon 1 Leerstelle
29 |Dipl.-Ingenieure (Sachbearbeiter) 10 Vb/IVb/IVa 1 1 1 - 12)
30 |Dipl.-Ingenieur/in fir 10 Vb/IVb/IVa 3 3 3 - 12)
Landschaftspflege
31 JAbteilungsleiter/in und 9 Vb 6 6 6 -

Hauptsachbearbeiter/in




Stellenplan

Teil B: mmmn:mamﬂm
Lfd. Nr. [Funktionsbezeichnung Entgeitgruppe [bisherige Zahl der Stellen|Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlduterungen
Vergltungs- im
gruppe / Haushaltslahr insgesamt davon am 30.06.2008
Lohngruppe 200 L K
tatsachlich nicht besetzt
besetzt
1 2 3 3a) 4 5 6 7 8
32 |Dipl.-Sozialarbeiter/in im 9 IVb 3,9 3,8 3,8 - 11)
sozialpsychiatrischen Dienst des
Gesundheitsamtes
33 |Dipl.-Sozialarbeiter 9 Vb 1 1 1 - 11)
Jugendhilfeplanung
34 |PC- und Netzwerkbetreuer 9 Vb 2 2 2 -
35 |Dipl.-Sozialarbeiter/in 9 Vb/IVb 242 22,9 22,9 - 13) davon 3 Leerstelle
36 |Dipl.-Geographin im Referat 9 Vb/IVb 1 1 1 -
Kreisentwickiung, Steuerung und
Offentlichkeitsarbeit
37 |Sachbearbeiter/in 9 Vb/IVb 23,5 23,5 23,5 - davon 2 Leerstelle
38 |Bautechniker/in 9 Vb 1,8 1,8 1,8 - 15)
39 |Sachbearbeiter/in 9 Vb 3,2 2.2 2,2 - davon 0,5 Leerstellen
40 |Sekretédrin des Landrates und 9 Vc/Vb 1 1 1 - 16)
Sachbearbeiterin
Kreistagsangelegenheiten
41 |Gesundheitsaufseher 9 Ve/Vb 2 2 2 - ku nach Entgeltgruppe 8
42 |Schirrmeister (KFZ-Meister) in der 9 Vc/Vb 1 1 1 - 17) ku nach Entgeltgruppe 8
FTz
43 )Sachbearbeiter/in 9 Ve/Vb 3,5 3,5 3,5 - ku nach Entgeltgruppe 8
44 1Bautechniker 9 Vc/iVb 1 1 1 -
45 |Sozialmedizinische Assistentin 8 Ve 1 1 1 -
46 |Sachbearbeiter/in 8 Ve 16,7 15,7 15,7 - davon 1,5 Leerstellen
47 |Sekretédrin Vorzimmer Dezernat ! 8 Vib/Vc 0,8 0,8 0,8 - 19}
48 |Med. techn. Assistentin 8 VIIVIb/ Ve - 0,8 0,8 -
49 |Buchhaiter/in/Kassierer/in 8 Ve 54 - - -
50 JBuchhalter/in/Kassierer/in 6 Vib 2 5,4 5,4 -
51 [Sekretérin Vorzimmer Dezernent || 6 Vib 1 1 1 20)
52 [Sachbearbeiter/in 6 Vib 24 45 241 241 - 21} davon 1,5 Leerstellen




Stellenplan

Teil B: mmmow_m:]_mnnm
Lfd. Nr.JFunktionsbezeichnung Entgeltgruppe |bisherige Zahl der StellenjZahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlduterungen
Vergiitungs- im
gruppe / Haushaltsjahr insgesamt davon am 30.06.2008
Lohngruppe 200 o .
tatsachlich nicht besetzt
besetzt
1 2 3 3a) 4 5 6 7 8
53 [Sachbearbeiterin im Sekretariat BBS 6 VIIVIb 1 1 1 - ku nach Entgeltgruppe 5
Carl-Gotthard-Langhans-Schule
54 |Zahnprophylaxehelferin 6 VIIVIb 1,8 1,8 1,8 - ku nach Entgeltgruppe 5
("Arbeitskreis Gesunde Zdhne")
55 |Sachbearbeiter/in 6 VIIVIb 10,75 10,45 10,45 - 22) ku nach Entgeltgruppe 5, davon 1
Leerstelle
56 [Arzthelfer/in 6 VIIVIb 2 2 2 - ku nach Entgeltgruppe 5
57 |Sachbearbeiter/in 5 VIIVIb 1 1 1 -
58 [Handwerker und Schlauchpfleger in 6 5/6/6a 3 3 3 -
der FTZ Schladen
59 |Fahrer der Verwaltung 5 4/5/5a 1 1 1
60 |Sachbearbeiter/in Druckerei, 5 VI 1,8 1,8 1,8 -
Information, Post
61 |Kassierer/in im Amt Ordnung und 5 Vil 1 1 1 -
Verbraucherschutz
62 |Sachbearbeiter/in 5 Vil 7.7 6,4 6,4 - davon 1,5 Leerstellen
63 |Arzthelferin/Zahnarzthiferin 5 VIV 1,8 1,8 1,8 - ku nach Entgeltgruppe 3, davon 1 Leerstelle
64 |Sachbearbeiterin information 5 VIV 0,7 0,7 0,7 - ku nach Entgeltgruppe 3
65 |Sachbearbeiter/in Schulsekretariat 5 VIV 7.1 71 7.1 - ku nach Entgeltgruppe 3
66 |Stenotypistin/Maschinenschrei-berin 5 VIV 4.9 6,7 6,7 - ku nach Entgeltgruppe 3
67 |Sachbearbeiter/in 5 VIV 3,8 3.8 3.8 - ku nach Entgeltgruppe 4
68 |Sachbearbeiter Post 5 4/5/5a 1 1 1 -
69 [Sachbearbeiter/in Telefonzentrale 3 VI 0,6 0,6 0,6 -
und information
70 |Stenotypistin/Maschinenschrei-berin 3 VI 0,6 1.1 1,1 -
71 |Sachbearbeiter/in 3 VI 1.5 1,5 1,5 -

3
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Vergitungs- im
gruppe / Haushaltsjahr insgesamt davon am 30.06.2008
Lohngruppe 200 L .
tatsdchlich nicht besetzt
besetzt
1 2 3 3a) 4 5 6 7 8
72 |Beschaftigte (Haus- und 2 1/1a 0,5 0,5 0,5 -
Kichenhilfe) Férderschule
insgesamt 226,8 219,15 218,65 0,5 davon 14,5 Leerstellen




Teil B: mmmo:m:_b%m

Stellenplan

Lfd. Nr. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe [bisherige Zahl der Stellen]Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlduterungen
Vergltungs- im
gruppe / Haushaltsjahr |, \coesamt  |davon am 30.06.2008
Lohngruppe 2009 s .
tatsachlich nicht besetzt
1 2 3 3a) 4 5 6 7 8
Anhang
1 Amtliche Tierarzte / Tierarztinnen 8 8 8 -
2 Fleischkontrolieure/ Fleischkontrolleurinnen 2 2 2 -
insgesamt 10 10 10




Anhang: Dienstkréafte in der Probe - oder Ausbildungszeit
|. Beamte zur Anstellung

Lfd. Nr. Dienstbezeichnung Besoldungsgruppe Zahl der Stellen|Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
im
MM%M:m:m_.m:q insgesamt davon am 30.06.2007
tatsdchlich nicht besetzt
1 2 3 4 5 6 7 8
1 Kreissekretar/in zur Anstellung Ab6 2 2 - -
2 Kreisinspektor/in zur Anstellung A9 2,5 2,5 - -

Alle anderen Beamten zur Anstellung (Beamte des mittleren und gehobenen Dienstes in der Probezeit) werden auf Beamtenplanstellen gefihrt
und eingesetzt.

ll. Nachwuchskrafte und informatorisch beschiftigte Krifte

Lfd. Nr. Bezeichnung Art des Entgeltes vorgesehen im Haushaltsjahr beschéftigt im Vorjahr am Vermerke, Ertauterungen
2009 01.10.2008
1 2 3 4 5 6
1 Referendar/in Anwérterbeziige 2 - Die Anwarterbezlge zahlt das Land
2 Kreisinspektor-Anwérter/in Anwaérterbezige 9 S
3 Kreissekretar-Anwarter/in Anwarterbezlge 6 1
4 Dienstanfanger/in Unterhaltsbeihilfe 2 3
5 Fachinformatiker/in Ausbildungsvergutung 2 2
6 Bauzeichner/in Ausbildungsvergiitung 1 -
7 Praktikanten im Praktikantenentgelt 3 3
Anerkennungsjahr (Dipl.-
Sozialarbeiter bzw.
Sozialpadagogen




Vermerke und Erlduterungen

~ O O W
R i

7a)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)

22)

Verg.Gr. i, Fgr. 1 TV vom 24.4.1991 (Angestellte in technischen Berufen), 1 Ing. als Amtsleiter des Amtes fur Umwelt (0,75; mit 0,25 Stellen
im EigB ALW); 1 Ing. als Leiter der Abteilung Kreisentwicklung

Verg.Gr. Il Fgr. 1/l Fgr. 1b TV vom 24.04.1991 (Angestellte in technischen Berufen)

Verg.Gr. [Va Fgr. 1/lll Fgr. 1c (Angestellte in technischen Berufen, TV vom 24.4.1991)

Verg.Gr. IVa Fgr. 15/1li Fgr. 7, TV vom 24.4.1991 (Angestellte im Sozial- und Erziehungsdienst)

Verg.Gr. IVa Fgr. 1/lll Egr. 1c, TV vom 24.4.1991 (Angestelite in technischen Berufen)

Verg.Gr. IVa Fgr. 1/1ll Fgr. 1c, TV vom 24.4.1991 (Angestellte in technischen Berufen)

Ver.Gr Il Fgr. 8, TV vom 24.4.1991 (Angestellte im Sozial- und Erziehungsdienst

Verg.Gr. IVa Fgr. 1/11l Fgr. 1c,

Verg.Gr. IVa Far. 16, TV vom 24.04.1991 (Angestelite im Sozial- und Erziehungsdienst)

Verg.Gr. IVb Fgr. 1a/ Fgr. 1b, TV vom 24.4.1991 (Angestellte in technischen Berufen)

Verg.Gr. IVb Fgr. 16, TV vom 24.4.1991 (Angestellte im Sozial- und Erziehungsdienst)

Verg.Gr. Vb Far. 1/IVb Fgr. 1/ Fgr. 1¢c, TV vom 24.4.1991 (Angestellte in technischen Berufen)

Verg.Gr. Vb Fgr. 10/IVb Fgr. 17, TV vom 24.4.1991 (Angestelite im Sozial- und Erziehungsdienst)

davon 1Stelle kw fur freigesteliten Personalratsvorsitzenden

Verg.Gr. Vb Fgr. 16, TV vom 24.4.1991 (Angestellte in technischen Berufen)

Ubertarifliche Eingruppierung fur die Dauer der Tatigkeit im Vorzimmer des Landrates

Verg.Gr. Vc Fgr. 2/Vb Fgr. 10, TV vom 24.4.1991 (Meister und technische Angestellte mit besonderen Aufgaben)
Verg.Gr. Ve Fgr. 17/Vb Fgr. 16a, TV vom 24.4.1991 (Angestellte in technischen Berufen)

Ubertarifliche Eingruppierung fur die Dauer der Tatigkeit im Vorzimmer der allgemeinen Vertreterin des Landrates
Ubertarifliche Eingruppierung fur die Dauer dieser Tatigkeit

Die im Vorzimmer des Landrates eingesetzte weitere Sachbearbeiterin und Sekretarin erhalt fur die Dauer dieser Ta-
tigkeit eine personliche Zulage in Hohe des Unterschiedsbetrages zwischen der Verg.Gr. Vib und Vc BAT

davon 0,7 Stellen kw fur freigestelltes Personalratsmitglied



Stelleniibersichten

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

. Beamte
Gliederungs- |Organisationseinheit Beamte auf Zeit Héherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst Stellen Erlduterungen
Nr. B5|B4|B3 A 16 A13|A12|A11|A10 |[A9]A9]|A8 |A 7 insgesamt
LR Landrat 1 1 DA mtl. 306,78 €
01 Referat Kreisentwicklung, 1 2 1 1 5
Steuerung und
Offentlichkeitsarbeit
107 Referat Gleichstellungs- 1 1
beauftragte
14 Rechnungspriifungsamt 1 3 1 5
| Dezernat Zentrale Dienste, 0,8 0,8
Ordnung und
Bildungszentrum
10 Zentrale Dienste 1 2 4.8 2125 2 153 |A9mDm. Z
23 Regiebetrieb 0,1 1 1 1 0.5 36 [A129D techD
Gebdudewirtschaft
32 Ordnung und 1 3 3 1 3,5 155 {A 9 mD mitt.
<mﬂU_.mC0—.-¢—.MO:C~N Lebensmittelkontrolldienst
41 Eigenbetrieb 0,1 i 1.1
Bildungszentrum
Landkreis Wolfenbiittel
I Dezernat Umwelt-, Bau 0.6 06 hD techD
Betriebswesen
60 Bauen und Planen 2 1 1 4 A 12 1 Stelle gD techD
A 11 1 Stelle gD techD
64 Umwelt 1 2,751 2,3 1 7,05 |JA 120,75 Stellen gD techD
A 11 1 Stellen gD techD
A9mDm. Z.
66 Regiebetrieb Tiefbau 0,1 1 0,5 1,6 A 12 gD techD
70 Eigenbetrieb 0,3 1,25 0,2 1 0,5 3,25 JA 12 gD techD
Abfallwirtschaft




Gliederungs-

Organisationseinheit

Beamte auf Zeit

Hoherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst Stellen Erlauterungen
Nr. B5|B4|B3|B2|A16|A15|A14]A13|A13|A12|A11]A10 |A9|A9|A8 |A 7 |A 6 |nsgesamt
] Dezernat Soziales, Schule 1 1 DA mtl. 204,52 €
und Gesundheit
(Allgemeine Vertreterin
des Landrates)
40 Schule und Sport 1 1 1 3
50 Arbeit und Soziales 1 1 5 18,8 3,5 1 30,3
51 Jugend 1 1 0,5 15 1105 0,5 6 A 11 geh SozD
53 Gesundheit 1 1 2 3,9 1 8,9
Zwischensumme 1 0 1 0 3 1 3 0 5 | 11,3} 21,3) 36,5 |1,5| 7 |10,5] 85| 3,5 114
+ Leerstellen 3,5 1 251 1 8
Insgesamt 1 0 1 0 3 1 3 0 5 | 11,3]21,3| 40 | 25| 7 13 |1 95|35 122




Stelleniibersichten

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung
Il. Beschiftigte

WF

Gliederungs- [Organisationseinheit Stellen Eriduterungen
Nr. E15|E14 |[E13|E12|E11 |[E10|E9 |E8 |E7 |E6 |E5 |E4 E3|E2 |E1 [inseesamt
LR Landrat (Sekretariat) 0.5 05
01 Referat Kreisentwickiung, 3 1 1,5 2 0,8 0.6 8,9
Steuerung und
Offentlichkeitsarbeit
107 Referat Gleichstellungs- 0,4 0,4
beauftragte (Sekretariat)
14 Rechnungspriifungsamt 1 1 2
| Dezernat Zentrale Dienste, 0.4 0,4
Ordnung und
Bildungszentrum
(Sekretariat)
10 Zentrale Dienste 4 381 58 6351 6,7 1.1 27,75
32 Ordnung und 3,25 1 6 6 17,751 3 37
Verbraucherschutz
I Dezernat Umwelt-, Bau 05 0.5
Betriebswesen
(Sekretariat)
60 Bauen und Planen 2 1 3,3 3,8 05 1,4 12
64 Umwelt 0,75 1 5 3 05 0,5 10,75
1] Dezernat Soziales, Schule 0,3 0.3
und Gesundheit
(Allgemeine Vertreterin
des Landrates)
-Sekretariat-
40 Schule und Sport 1 1,5 0,5 3
40141 Schule am Teichgarten 0,7 0,7
(L), WF
40142 Peter-Rauber-Schule (G), 0,6 0,5 1.1




:Wmmwm::

ulleaerungs- JuUrganisationseinheit Stellen Erlduterungen
Nr. E15|E14 |[E13|E12|E11|E10|E9 |[E8 |E7 |E6 |E5 |E4 E3|E2|E1 |[insgesamt
40143 Ludwig-v-Striimpell- 0,2 0,2
Schule (L), Schdppenstedt
40251 Schule im Innerstetal 1 1
(HRS), Baddeckenstedt
40253 Werla-Schule (HRS), 1 1
Schiladen
40254 HRS Schéppenstedt 1 1
40255 HRS Sickte 1.1 1.1
40501 Carl-Gotthard-Langhans- 1 1.5 2,5
Schule (BBS), WF
50 Arbeit und Soziales 1 2 17 2 75107 30,2
51 Jugend 1 5 1293] 35 1.7 | 21 0,6 43,2
514 Erziehungsberatung u. 1 3 1 1 6
jugendpsychologischer
Dienst
53 Gesundheit 151 15 6,7 1 38 | 63 20,8
Zwischensumme 1,5) 25 |575] 1 [1455] 19 [ 716 21,7 o [ 432[293] 1,1 o6l 05| o 212,3
+ Leerstellen 1,5 1 55 1,5 2,5 2,5 14,5
15§ 25 | 5,75 1 16,05 20 771 ] 23,2 0 45,7 | 31,8 11 0,6 0,5 0 226,8




