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LANDKREIS WOLFENBUTTEL &8
SCHULAUSSCHUSS AM 6. FEBRUAR 2019

Q Bundesagentur fiir Arbeit

WOLFSBURG
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IN H A LT Folie 2
1.  Erlduterung der Datengrundlage

a. Befragung der Schultrdger in der Region

b. Befragung der BBSen in der Region

c. Datenabfrage bei der Bundesagentur fiir Arbeit
2. Befragungsergebnisse

a. Allgemeinbildende Schulen

b. Berufsbildende Schulen
3. Amtliche Statistik der Bundesagentur (BAl/Jobcenter)
4. Anregungen der Schulen
5. Abgeleitete Handlungsbedarfe | u. lI
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BEFRAGUNG

10 Schultréger in der Region Braunschweig - Wolfsburg (Allgemeinbildende Schulen) und die

Berufsbildenden Schulen, die Menschen mit Fluchterfahrung beschulen.

Zielgruppe: 15- bis 27-Jahrige

Riicklauf (Datengrundlage - thebung 07. bis 10.2018)

Schultrdger (Allgemeinbildende Schulen): 8

LK Gifhorn, LK Goslar, LK Helmstedt, LK Wolfenbiittel, Stadt Braunschweig, Stadt Salzgitter, Stadt
Wolfenbiittel, Stadt Wolfsburg, LK Peine

Berufsbildenden Schulen: 12

LK Gifhorn (2), LK Goslar (1), LK Helmstedt (1), LK Wolfenbiittel (1), Stadt Salzgitter (2), Stadt Wolfsburg
(2), Stadt Braunschweig (3), LK Peine (0)
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ALLGEMEINBILDENDE
SCHULEN

Ergebnisse der Befragung — Teil 1
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SCHULFORM
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Quelle: Erhebung Stadt Wolfsburg 06/07 2018
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VERTEILUNG NACH JAHRGANGEN U.
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8 Jahrgang
™9 Jahrgang

10 Jahrgang
®11 Jahrgang
m 12 Jahrgang

Stadt WOB j
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Quell: Ethebung Stadt Wollsburg 06107 2018 einem Abschluss verlassen (453 SuS insges.).
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SCHULERINNEN UND SCHULER MIT
FLUCHTERFAHRUNG AN BERUFSBILDENDEN
SCHULEN
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Quelle: Erhebung Stadt Wolfsburg 07. bis 10.2018
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AUFTEILUNG AUF DIE BILDUNGSGANGE*

16

12

12 “Berufliches Gymansium

=BFS 1-jhrig

“BFS 2-jahrig

I2

LK GF LK WF Stadt Salzgi_tter Stadt WOB Stadt Braunschweig

* Ohne Berufsschule
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BERUFSSCHULE: AUFTEILUNG AUF DIE i
BILDUNGSGANGE

Berufsschule Die 5 am haufigsten genannten
LK GF .
y LKwE Ausbildungsberufe:
Stadt WOB .
> Stadt Braunschweig 1. Maler/Lackierer
2. KFZ Mechatroniker
5 3. Anlagenmechaniker SHK
4. Elektriker
5. Friseur
197
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Quelle: Erhebung Stadt Wolfsburg 07. bis 10.2018
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Quelle: Erhebung Stadt Wolfsburg 07. bis 10.2018
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MABNAHMEN ZUM ERFOLGREICHEN ABSCHLUSS Fole 14
EINER AUSBILDUNG

A Verldngerung der Ausbildungsdauer
Ausbildungsbausteine/Teilqualifikationen
c Begleitende "Fach"-Sprachférderung
Antwortmoglichkeiten
& -
Sehr hilfreich hilfreich eher hilfreich weniger hilfreich k. A.
A 8 2 1 0 1
B 4 2 2 0
c 11 0 0 0 1

Quelle: Erhebung Stadt Wolfsburg 07. bis 10.2018
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ANREGUNGEN DER SCHULEN Fol15

Kategorie :

Anregung

| Alphébetisiemngskurse

Zentraler Grundkurs Lesen Schreiben Rechnen*
Grundlagen
Heranfiihrung an die hiesige Lernkultur (Lernen lemen!) und Werte (Politische Bildung)

Integrationslotsen fiir Betriebe und deren MA*Innen

; Betriebliche Forderung
Fachsprache berufsbegleitend ‘

|5rﬁfungéeﬁeichterung (z.B. Nutiungserlaubnis von Worterbiichern)

: . : 7 Schulische Forderung
Begleitender Forderunterricht, fachbezogen (Mathe, Politik)

Individuelle Betreuung beim Ubergang in die Verselbstandigung Sozialarbeit

Quelle: Erhebung Stadt Wolfsburg 07. bis 10.2018
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AUSBILDUNG UND
BESCHAFTIGUNG

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Quelle: Datenabfrage BA, Statistik-Service Nordost, Auftragsnummer 268722

WOLFSBURG



DATEN DER BA FUR DIE REGION

* Arbeitsuchende und Arbeitslose in der Region

» Bewerber fiir Berufsausbildungsstellen von Personen im Kontext von

Fluchtmigration

» Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte und Auszubildende am Arbeitsort

aus den 8 Asyl-Herkunftslandern

15. November 2018 | 55-SEQ

ARBEITSUCHENDE UND ARBEITSLOSE IN DER
REGION* IM ALTER VON 15 BIS 27 JAHREN

2475

insgesamt; 16.639

632

Manner Frauen

*Braunschweig, Salzgitter, Goslar, Wolfenbttel, Wolfsburg, Gifhorn, Helmstedt, Peine
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WOLFSBURG
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BEWERBER FUR BERUFSAUSBILDUNGSSTELLEN IN e
DER REGION*

; 6.986
Bewerber insgesamt
342

{
4.560
VarsglBadin l—

188

= Bewerber insgesamt
2426
Unversorgte Bewerber .
154 Im Kontext von Fluchtmigration

Stand Juni 2018

*Braunschweig, Salzgitter, Goslar, Wolfenbiittel, Wolfsburg, Gifhorn, Helmstedt, Peine

Quelle: Datenabfrage BA, Statistik-Service Nordost, Auftragsnummer 268722
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SOZIALVERSICHERUNGSPFLICHTIG BESCHAFTIGTE Fole 21
AM ARBEITSORT IN DER REGION*

8 Herkunftslidnder:

1.965 Winsgesami * Afghanistan
* Eritrea
zwischen 15 und 27 Jahren ¢ lrak
* lran
* Nigeria
07 * Pakistan
+ Somalia
i - * Syrien
SV-pflichtig Beschiftigte darunter Auszubildende

15% der Auszubildenden sind dlter als 27 Jahre.
Stand: 31.12.2017:

*Braunschweig, Salzgitter, Goslar, Wolfenbiittel, Wolfsburg, Gifhorn, Helmstedt, Peine

Quelle: Datenabfrage BA, Statistik-Service Nordost, Auftragsnummer 268722
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ABGELEITETE
HANDLUNGSBEDARFE

WOLFSBURG
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ABGELEITETE HANDLUNGSBEDARFE | Folie 29

1. Abgestimmte erganzende MaRnahmen zum Erreichen eines Schulabschlusses

und Berufsabschlusses (Staatlich- kommunale Verantwortungsgemeinschaft)

2. Schaffung von modularen Angeboten/Teilqualifizierungen und Stérkung von

Grundkompetenzen durch:
* zusatzliche begleitende MaBnahmen im Bereich schulischer und betrieblicher
Ausbildung

* Fachférderunterricht, Sprachférderung und Fachsprachenférderung (z.B. Senior
Experts)

* Abbau sprachlicher Barrieren bei theoretischen Priifungen (z.B. Multiple
Choice Tests und Visualisierungen)
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ABGELEITETE HANDLUNGSBEDAREFE Il dee

3. Schaffung und Vereinheitiichung von Standards und Férderungsvoraussetzungen:

* AsA-Zugang*/AbH-Zugang** unabhéngig von Status und Herkunftsland
* Gefllichtete als Variable in der Landesstatistik ausweisen (MK/LSchB)

* Landeseinheitliche Kriterien zur Sprachstandsfeststellung in Schule

*ASA = Assistierte Ausbildung n. § 130 SGB IlI

**AbH = Ausbildungsbegleitende Hilfen n § 75 SGB IIl
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VIELEN DANK FUR IHRE AUFMERKSAMKEIT!

Stadt Wolfsburg
Geschéftsbereich Schule
Torsten Koch

Stadtratin

Porschestraflie 49

38440 Wolfsburg

Tel.: 05361/28-2223
E-Mail: Torsten.Koch@stadt.wolfsburg.de

Fotos: Stadt Wolfsburg - &
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