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Beratungsfolge Sitzung Sitzung am Zustandigkeit
Jugendhilfeausschuss oOffentlich 15.10.2018 | Kenntnisnahme
Verwaltungsrat des Eigenbetriebes offentlich 16.10.2018 | Vorberatung
Bildungszentrum (Federfuhrender
Ausschuss)
Ausschuss fur Wirtschaft, Finanzen, Personal offentlich 16.10.2018 | Kenntnisnahme
und Sicherheit
Ausschuss fiir Schule und Sport oOffentlich 17.10.2018 | Kenntnisnahme
Ausschuss fur Arbeit, Soziales, Gesundheit und | offentlich 18.10.2018 | Kenntnisnahme
Integration
Kreisausschuss nicht éffentlich | 05.11.2018 | Vorberatung
Kreistag Offentlich 19.11.2018 | Entscheidung
Betreff

Weiterfiihrung des Integrations- und Teilhabekonzeptes im Landkreis Wolfenbiittel

Kenntnisnahme:

Die Umsetzung der in den Handlungsfeldern und Querschnittsthemen des Integrations- und
Teilhabekonzeptes fur das Jahr 2019 definierten Malinahmen wird gemafl Anlage 1 zur Kenntnis

genommen.

Beschlussvorschlag:

Die bereits in 2018 genehmigten Mittel in Hohe von 20.000 € fur die Erstellung und den Betrieb einer
zentralen Datenbank werden in das Haushaltsjahr 2019 Gbertragen.

Aufwand/Auszahlung i. € Produktkonto

77.000,00 €

27100. Verschiedene Konten

X Ergebnishaushalt
[] Finanzhaushalt

Haushaltsjahr/e
2019

Mittel stehen X zur Verfiigung

[ nicht zur [ nur bereiti. H. v. Euro

Verfligung

Deckungsvorschlag

[1 Mehrertrage/-einzahlungen bei

[] Minderaufwendungen/-auszahlungen bei

Diese MaBnahme hat Auswirkungen auf die Erreichung folgender Oberziele:

Praambel Konsolidierung der Kreis- und Gemeindefinanzen [ unterstiitzt [X] behindert

Biirgerfreundlichkeit der Kreisverwaltung X unterstiitzt [] behindert
Oberziel 1 Gesellschaftlicher Zusammenhalt X unterstiitzt [ behindert
Oberziel 2 Bildung und Kultur X unterstiitzt [] behindert
Oberziel 3 | Arbeit und Wirtschaft X unterstiitzt [ behindert
Oberziel 4 | Umwelt- und Klimaschutz [ unterstiitzt [ behindert
Oberziel 5 | Mobilitat und Infrastruktur [ unterstiitzt [ behindert
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Begriindung:

Die Integration von neuzugewanderten Personen im Landkreis Wolfenbdttel stellt eine
kommunale Zukunftsaufgabe dar.

Ausgehend vom Rahmenkonzept Flichtlingshilfe beschloss der Kreistag 2016 die weitere
Ausrichtung der kommunalen Integrationspolitik. Vor diesem Hintergrund wurde das
Integrations- und Teilhabekonzept bis 2022 erstellt, das vom Kreistag am 15.01.2018
beschlossen wurde.

Das Integrations- und Teilhabekonzept soll auch in 2019 fortgeflihrt werden. Die MalRnhahmen,
die in 2019 durchgefihrt werden sollen, ergeben sich aus der als Anlage 1 beigefligten
Finanzibersicht.

Hierzu zdhlen folgenden MaBnahmen im Bereich von Amt 51, Handlungsfeld
Gesellschaftliches Zusammenleben

Zur Starkung von Toleranz und Demokratiebewusstsein werden zusatzliche Praventionsmittel
in Hohe von 5.000 Euro eingestellt, um praventive MalRnahmen gegen Radikalisierung im
Rahmen von Sozial- und Elterntrainings an Kindertagesstatten und Schulen anzubieten
(Teilziel 2a).

Der Ausbau der bestehenden drei Sozialraumtreffs des Jugendamtes Auguststadt, Uime,
Schladen unter Einbeziehung der Aulienstelle Hornburg wird mit 30.000 Euro kalkuliert
(Teilziel 2a). Die Erhéhung von Angeboten flr vielfaltige Zielgruppen unter integrativen
Gesichtspunkten (wie gemeinsame Aktivitaten fur Anwohnerinnen und Anwohner mit und
ohne Migrationshintergrund unterschiedlicher Altersgruppen) und die rege Nachfrage
erfordern unter anderem eine raumliche Ausweitung der Stadtteiltreffs.

Die Ausweitung der interkulturellen Arbeit der Kreisjugendpflege wird mit 12.000 Euro
gefordert (Teilziel 2a). Die zusatzlichen Mittel befahigen zu einem Ausbau der interkulturellen
Jugendgruppen und Jugendarbeit im Kreisgebiet unter Einbezug der kreisangehdrigen
Gemeinden.

Aufgrund der positiven Resonanz aus dem Fachtag ,Starkung der Beteiligung fir Migranten®
wird der Aufbau eines Regionalnetzwerkes mit 12.000 Euro geplant. Das Regionalnetzwerk
soll unter dem Dachverband ,MigrantenElternNetzwerk Niedersachsen“ aufgebaut werden und
die Selbstorganisation von Migrantinnen und Migranten fordern (Teilziel 2b). Die Koordination
soll ein freier Trager Ubernehmen.

Der Gesamtfinanzierungsbedarf des Amtes 51 zum Haushalt 2019 betragt hier 59.000 Euro.

Im Bereich des Bildungszentrums stehen diese IntegrationsmaBnahmen zum
Beschluss:

Im Handlungsfeld Sprache sind Fortbildungen von ,Deutsch als Zweitsprache“ — (DaZ)
Lehrkraften zur Qualitatssicherung in Héhe von 2.000 Euro geplant. (Teilziel 1d)

Im Handlungsfeld Bildung und Schule wurde im Jahr 2018 die zentrale Datenbank zu
Neuzugewanderten als amtertibergreifende Planungsgrundlage vom Bildungskoordinator
erfolgreich konzipiert. (Teilziel 1a) Fur die Erstellung und den Betrieb der Datenbank sind
20.000 Euro als projektbezogene Personalkosten eingeplant. Diese Mittel waren bereits 2018
eingeplant, konnten jedoch noch nicht abgerufen werden und sollen daher nach 2019
Ubertragen werden.
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Im Handlungsfeld Gesellschaftliches Zusammenleben werden Projekte mit niederschwelligem
Zugang in den Bereichen Kultur, Sport und Freizeit fir Neuzugewanderte und Einheimische in
Hohe von 6.000 Euro durchgefiihrt. Diese Projekte sollen dazu dienen, dass z.B.
Neuzugewanderte verstarkt in Vereine integriert, oder dass interkulturelle Begegnungen
organisiert werden (z.B. Materialien fiir Offentlichkeitsarbeit, gemeinsame Kochangebote,
begleitete Museumsbesuche, etc.). (Teilziel 2a). Auf diese Art und Weise kann ein friedliches,
gutes Zusammenleben geférdert werden.

Im Handlungsfeld Ehrenamt und Engagement sind Maflnahmen zur Qualifizierung,
Begleitung, Beratung und Coaching fur Ehrenamtliche in Hohe von 4.000 Euro geplant. In den
vergangenen Jahren wurden bedarfsorientierte Fortbildungen und Schulungsreihen fur
Integrationsbegleiter und Ausbildungslotsen mit grof3er Nachfrage durchgefiihrt. Daran soll
2019 mit neuen Themen angeknupft werden. (Teilziel 1.a)

Im Handlungsfeld Interkulturelle Offnung werden Personalkosten fiir eine Beauftragte/einen
Beauftragten fur kulturelle Vielfalt in Hohe von 40.000 Euro veranschlagt. (Teilziel 1a und 1b).
Im Jahr 2018 konnten nicht alle geplanten MaRnahmen zur interkulturellen Offnung aufgrund
fehlender personeller Ressourcen durchgeflihrt werden, so dass noch 25.000 Euro in das Jahr
2019 ubertragen werden kdnnen. Durch die Beauftragte/ den Beauftragten wird eine
nachhaltige, systematische interkulturelle Sensibilisierung unterschiedlicher Zielgruppen
gewabhrleistet. Das Aufgabengebiet umfasst z.B. die Koordination und Durchflihrung von
interkulturellen Trainings fur Mitarbeitende der Kreisverwaltung, Neuzugewanderte,
padagogische Fach-/Lehrkrafte im Landkreis, Mitarbeitende in kommunalen Verwaltungen der
kreisangehdrigen Gemeinden, Ehrenamtliche sowie Betriebe und Unternehmen. Weiterhin
sollen Projekte angesto3en und durchgefihrt werden, die Hemmschwellen z.B. bei Vereinen
und Neuzugewandertem abbauen und damit zur interkulturellen Offnung beitragen.

Ferner sind Mittel zur Gestaltung und Ubersetzung von relevanten Seiten der Webprasenz,
Antragen und Informationsmaterialien des Landkreises in Hohe von 5.000 Euro eingeplant
(Teilziel 1c).

Daraus resultiert ein Gesamtfinanzierungsbedarf des Bildungszentrums zum Haushalt 2019 in
Hohe von 77.000 Euro. In diesem Betrag sind bereits die Personalkosten in Hohe von 40.000
Euro aus der Vorlage XVI111-0359/2018 enthalten.

Es wird um Kenntnisnahme der MalBnahmen des Integrations- und Teilhabekonzeptes flr das
Jahr 2019 gebeten. Uber die Bereitstellung der Sachkosten wird ihm Rahmen der
Haushaltsberatungen entschieden.

Um die Beschlussfassung zur Ubertragung der bereits fiir 2018 genehmigten Mittel wird
gebeten.

Christiane Steinbriigge

Anlagen:

Anlage 1: Finanzubersicht des Integrations -und Teilhabekonzeptes im Landkreis Wolfenbuttel
fur das Jahr 2019
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